CURSO SEMESTRE MODULO MATERIA ASIGNATURA TIPO ECTS
Ciencias Fundamentos de las
. . . . B 6
Sociales Ciencias Sociales
Fundamentos del
Psicologia Comportamiento B 6
Humano
Formacion Fundamentos de
Bdsica Probabilidady B 6
1 1 Estadistica
Estadistica
Visualizacione
Interpretacion de B 3
Datos
La Historia de lasideas
Empresa . - B 6
y lainnovacién
Habilidades [|Habilidades |Tecnologiaparala
. . . ! OB 3
Profesionales |Profesionales |innovacion
Total ECTS semestre 1 30
- Fundamentos de la
Estadistica Analitica de Datos B 6
Formacion Comunicacio TeCﬁlC?S de B 3
Bdsica - presentacion
Técnicas de Escritura B 3
Introducciénala
Empresa - . B 6
1 9 Gestion Empresarial
Fundamentos Tecnicas de
Métodos de , Observacion,
e y Métodos . ., OB 6
Andlisis o Experimentaciony
Cualitativos ..
Encuestacion
Métodos Simulaciény modelos
L para entender el OB 6
Cuantitativos .
cambio
Total ECTS semestre 2 30
Total ECTS 60
CURSO SEMESTRE MODULO MATERIA ASIGNATURA TIPO ECTS
., La Psicologia de la
Formacion . , .
- Psicologia Cognicidny la B 6
Basica ..
Emocion
Comportamiento B 6

Organizacional




Fundamentos

Personalidad,

Psicologia dela Individuo y OB 6
2 3 Psicologia Diferencias Culturales
. Fundamentos | Métodos cualitativos
Métodos de . .
Ly y Métodos para el estudio de las OB 6
Andlisis -
Cualitativos  |personas
Socioloaia Poder y desigualdad:
9 y Sociologia fundamentos de OB 6
Antropologia ) .
teoria social
Total ECTS semestre 3 30
Formacion Habilidades de
. . Empresa . . B 3
Bdsica frabajo en equipo
Sociologia PDobIGC|or:Vy OB 6
Sociologiay emografia
Antropologia i i
polog Anfropologia Arﬁropologm Socialy OB 6
Digital
Clencias Ciencias Seminario: Politica
2 4 Politicasy iy . OB 3
Politicas Actualy Debate
Derecho
Economiay Economia Infroduc,mon ala OB 6
Empresa Economia
Métodosde | Métodos Métodos cuo'nhfohvos
Ly L para el estudio de las OB 6
Andlisis Cuantitativos
personas
Total ECTS semestre 4 30
Total ECTS 60
CURSO SEMESTRE MODULO MATERIA ASIGNATURA TIPO ECTS
Fundamentos l(\ljeurocu}encm tal OB 6
Psicologia dela omportamenta
Psicologia
Influenciay persuasiéon OB 3
Sociologiay . |Comunidad,
Antropologia Anfropologia Sociedady Cultura OB 6
Ciencias Derechoy el
3 5 Politicasy Derecho Comportamiento OB 6
Derecho Humano
. Administracié | Marketing, Publicidad
Economiay .
nde y Comportamiento OB 6
Empresa

Empresas

del Consumidor




Habilidades

Habilidades

La auto-gestiony la

Profesionales |Profesionales |gestion del estrés OB 3
Total ECTS semestre 5 30
Aplicaciones "Nudging"y el Diseho
Psicologia dela ging'y OB 6
- . Comportamental
Psicologia
SOQOIogIOY Sociologia Redes Sociales OB 3
Antropologia
Opinidén Pdblica,
Preferenmos.y OB 6
. . Comportamiento del
Ciencias . .
e Ciencias Votante
Politicasy i,
3 6 Politicas
Derecho
El Estado del Bienestar
y el Disefo de OB 6
Politicas
Economia Economia
Y Economia Conductualy laToma OB 6
Empresa .
de Decisiones
Habilidades [|Habilidades |Diseno dela Carrera
) . . OB 3
Profesionales |Profesionales |Profesional
Total ECTS semestre 6 30
Total ECTS 60
CURSO SEMESTRE MODULO MATERIA ASIGNATURA TIPO ECTS
Desarrollo .
. Optativas OP 30
Profesional
Total ECTS semestre 7 30
Tépico avanzado:
Coaching,
Asesoramiento e OB 3
Aplicaciones |Intervencion
Psicologia dela Comportamental
Psicologia
Tépico avanzado:
Psicologia de los OB 3
medios
Topico ovonzgdo: OB 3
Neuromarketing
4 8
Economia Administracié [ Tépico avanzado:
4 nde Liderando el Cambio OB 3
Empresa

Empresas

enlas Organizaciones




Tépico avanzado:

Emprendimiento OB 3
Social
Habilidades |Habilidades |TOPIco avanzado:La
. . creatividady el OB 3
Profesionales |Profesionales |, . S
design thinking
Trabajo Finde [Trabajo Fin de D
Grado Grado Trabajo finde Grado TFG 12
Total ECTS semestre 8 30
Total ECTS 60




